ZMLUVA ¢

o poskytovani socialnej sluzby
uzatvorena podl’a ustanovenia § 51 Obcianskeho zakonnika a ustanovenia § 74 zikona
¢. 448/2008 Z.z. o socialnych sluzbach (d’alej len ,,zakon*)

CLL
ZMLUVNE STRANY

1. Poskytovatel’ socialnej sluzby: Social. Trans, n.o.
zastipeny: Ing. Cuboslav Pribicko, riaditel

sidlo: Jarna 23, 053 61 Spisské Vlachy  ICO:

35581654  bankové spojenie: VUB

Krompachy  ¢islo uctu: 2194009757/0200

(dalej len ,, poskytovatel «)

2. Prijimatel’ socialnej sluzby :
datum narodenia :
adresa pobytu : Jarna 23, 053 61 SpiSské Vlachy

zékonny zastupca, opatrovnik uréeny stdom
meno a priezvisko:

datum narodenia : adresa
pobytu :
(d’alej len ,, prijimatel” *)
CLIL
PREDMET ZMLUVY

Predmetom tejto zmluvy je poskytovanie socidlnej sluzby v Zariadeni podporovaného
byvania podla § 34 zékona za tihradu v stlade s Rozhodnutim o odkazanosti na socidlnu

CL II1.
DRUH POSKYTOVANEJ SOCIALNEJ SLUZBY

Poskytovatel' sa zavédzuje poskytovat’ socidlnu sluzbu na rieSenie nepriaznivej socidlnej
situdcie prijimatela z dovodu t'azkého zdravotného postihnutia, nepriaznivého zdravotného
stavu, v zariadeni pre fyzické osoby, ktoré st odkazané na pomoc inej fyzickej osoby v
Zariadeni podporovaného byvania.

CL IV.
MIESTO A CAS POSKYTOVANIA SOCIALNEJ SLUZBY

1. Poskytovatel' poskytuje socialnu sluzbu prijimatel'ovi v Zariadeni podporovaného
byvania, so sidlom: Social.Trans, n.o., Jarnd 23, 053 61 Spisské Vlachy ( dalej len ,,
zariadenie ) v dvojlozkovej izbe €. .....so spoloénym socialnym zariadenim na Jarnej €. 23.



2. Poskytovatel’ sa zavdzuje poskytovat’ prijimatelovi socidlnu sluzbu v zariadeni dinom
..................... pobytovou formou - celorocne na Cas neurcity.

CL V.
VECNY ROZSAH A FORMA POSKYTOVANEJ SOCIALNEJ SLUZBY

Poskytovatel’ sa zavidzuje prijimatel'ovi v zariadeni poskytovat’ a zabezpecovat tieto sluzby:
a) dohlad

b) odborné ¢innosti :
1. socialne poradenstvo
2. socidlna rehabilitacia
3. pomoc pri uplatinovani prav a pravom chranenych zaujmov

¢) obsluzné ¢innosti :
1. ubytovanie

d) d’alSie ¢innosti :
1. utvaranie podmienok na pripravu stravy
2. utvaranie podmienok na upratovanie
3. utvaranie podmienok na pranie, zehlenie a idrzbu bielizne a Satstva

e) nadsStandardné sluzby:
1. pouzivanie elektrospotrebica na izbe

ClL VL
UHRADA ZA SOCIALNU SLUZBU A SPOSOB JEJ URCENIA

1. Poskytovatel’ urcuje prijimatel'ovi thradu za poskytovant socidlnu sluzbu podl'a smernice
Domaci poriadok DSS a ZPB o poskytovani socialnych sluzieb a spdsobe urcenia uhrady,
vyske uhrady a spdsobe platenia thrady za sociadlne sluzby.

2. Mesacna uhrada za poskytovant socialnu sluzbu sa urcuje ako néasobok poctu dni v
prislusnom kalenddrnom mesiaci a vySky thrady za dohlad, odborné, obsluzné a d’alSie
¢innosti.

3. Suma dennej thrady za poskytovani socidlnu sluzbu a spdsob jej vypoctu podla
jednotlivych druhov ¢innosti je uvedeny vo vypoctovom liste, ktory je neoddelitelnou
sucastou tejto zmluvy.

4. Spdsob urcenia a vyska uhrady za poskytovanu socialnu sluzbu je ur¢ena smernicou Domaci
poriadok DSS a ZPB.

5. Suma thrady za poskytovanu socialnu sluzbu:
a) dohl'ad 0,4500 €/ den



b)odborné ¢innosti spolu : 0,0000 €/den

- socialne poradenstvo 0,0000 €/dent
- socialna rehabilitacia 0,0000 €/den
- pomoc pri uplatiiovani prav a pravom chranenych zaujmov 0,0000 €/dent

¢) obsluzné Cinnosti spolu : 6,9500 €/den
- ubytovanie v dvojlozkovej izbe 3,0000 €/dent
- stravovanie — strava racionalna 3,9500 €/den

d) d’alSie ¢innosti spolu: 1,5700 €/den

- utvaranie podmienok na pripravu stravy 1,5700 €/deni

- utvaranie podmienok na upratovanie 0,0000 €/dent
- utvaranie podmienok na pranie, Zehlenie a udrzbu bielizne a Satstva  0,0000 €/den

e) nadstandardné sluzby spolu: 0,1000 €/den
- pouzivanie elektrospotrebica na izbe 0,1000 €/dent

Suma mesacnej uhrady za poskytovanu socialnu sluzbu (zaokrithlend na 2 miesta)
28 dni 253,96 €
29dni 263,03 €
30dni 272,10 €
31dni 281,17 €

6. Prijimatel’ je povinny platit’ thradu za poskytovanu socialnu sluzbu podl'a svojho
prijmu a majetku. Prijem prijimatel'a a zostatok dochodku po odpocitani sumy zivotného
minima je uvedeny vo vypoctovom liste, ktory tvori neoddelitel'nu sucast’ tejto zmluvy.

7. Prijem prijimatel’a po odpocitani 75 % sumy zivotného minima postacuje na zaplatenie
celej uhrady za socialnu sluzbu.

8. V pripade, ak prijimatel’ socialnej sluzby je v zariadeni nepritomny z ddévodu
hospitalizacie, nepritomnosti z rodinnych a osobnych dévodov, alebo inych dévodov plati v
plnej vyske len tthradu za ubytovanie.

9. Vysku sumy thrady za poskytovanu socidlnu sluzbu bude poskytovatel’ upravovat’ s
prihliadnutim na skuto¢ne poskytnuty rozsah poskytovanej socidlnej sluzby, a ak sa zmenia
skuto¢nosti rozhodujuce na urcenie thrady za socidlnu sluzbu. Vysku sumy thrady bude
poskytovatel’ upravovat’ najma pri zmene smernice Domaci poriadok DSS a ZPB, pri zmene
vysky sumy Zivotného minima a stupiia odkazanosti fyzickej osoby na pomoc inej fyzickej
osoby pri ukonoch sebaobsluhy.

CL VIL
SPOSOB PLATENIA ZA POSKYTOVANU SOCIALNU SLUZBU

Prijimatel’ sa zavédzuje platit poskytovatelovi tthradu za poskytovanu socidlnu sluzbu,
najneskor do 30. dna nasledujuceho kalendarneho mesiaca za predchadzajuci kalendarny
mesiac prevodom z uctu.



—_—
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CL VIIL
PRAVA A POVINNOSTI POSKYTOVATELA

. Poskytovatel je povinny poskytovat’ prijimatel’ovi socidlnu sluzbu na odbornej urovni.
. Poskytovatel je povinny prihliadat’ na individualne potreby prijimatel’a.

. Poskytovatel” je povinny aktivizovat’ prijimatel'a socialnej sluzby podla jeho schopnosti a

moznosti.

. Poskytovatel' je povinny spolupracovat’ s rodinou, obcou a komunitou pri utvarani

podmienok na navrat prijimatela sluzby poskytovanej v zariadeni do prirodzené¢ho
rodinného prostredia alebo komunitného prostredia s prednostnym poskytovanim socialne;j
sluzby terénnou formou, ambulantnou formou alebo tyZdennou pobytovou formou, a to so
suhlasom prijimatel’a a pri reSpektovani jeho osobnych cielov, potrieb, schopnosti a
zdravotného stavu.

. Poskytovatel’ je povinny zachovavat mlcanlivost o vSetkych skutocnostiach, ktoré sa

dozvedel v suvislosti s poskytovanim socialnej sluzby prijimatel'ovi.

. Poskytovatel’ je povinny uzatvorit’ pisomni dohodu o uschove cennych veci, ak ho o

uschovu cennych veci prijimatel’ socialnej sluzby poziada.

. Poskytovatel’ je povinny planovat poskytovanie socidlnej sluzby podla individualnych

potrieb, schopnosti a cielov prijimatel'a socidlnej sluzby, viest pisomné individudlne
zdznamy o priebehu poskytovania socidlnej sluzby a hodnotit’ priebeh poskytovania
socidlnej sluzby za ucasti prijimatela socialnej sluzby. Ak je prijimatel’ socialnej sluzby
fyzické osoba s tazkym zdravotnym postihnutim alebo fyzické4 osoba odkazand na pomoc
inej fyzickej osoby, sucast'ou individualneho planu je aj program socialnej rehabilitacie.

. Poskytovatel” je povinny dodrziavat’ povinnosti poskytovatel’a socialnej sluzby pri ochrane

zivota, zdravia a dostojnosti prijimatel’a socialnej sluzby v zmysle § 10 zakona.
CL IX.
PRAVA A POVINNOSTI PRIJIMATELA
Prijimatel’ ma pravo na kvalitné poskytovanie socialnej sluzby.

Prijimatel’ ma pravo na poskytovanie socialnej sluzby, ktora svojim rozsahom, formou
sposobom poskytovania umoziuje realizovat’ jeho zakladné T'udské prava a slobody,

zachovava jeho l'udskt dostojnost’, aktivizuje ho k posilneniu sebestacnosti, zabranuje jeho
socidlnemu vyluceniu a podporuje jeho zaclenenie do spolo¢nosti.

3.

Prijimatel’ ma pravo na zabezpecenie dostupnosti informdcii v jemu zrozumitel'nej

forme o druhu, mieste, ciel'och a spdsobe poskytovania socidlnej sluzby, o thrade za socialnu
sluzbu a o ciel'ovej skupine, ktorej je poskytovana.



4. Prijimatel mé& prdvo na utvorenie podmienok na  zabezpeCenie osobného,
telefonického, pisomného alebo elektronického kontaktu s osobou, ktora si sam urci, najma
na ucel ochrany jeho prav a pravom chranenych zaujmov, nadvdzovania a udrzZiavania
socidlnych vézieb s rodinou a komunitou a udrziavania partnerskych vzt'ahov.

5. Prijimatel’ ma pravo na nenarusovanie svojho osobného priestoru okrem situacie, ktora
neznesie odklad a vstup je nevyhnutny na ochranu zivota, zdravia alebo majetku, ochranu prav
a slobdd inych fyzickych osob alebo ochranu majetku zariadenia.

6. Prijimatel’ m4 pravo podielat’ sa na uréovani zivotnych podmienok v tomto zariadeni
prostrednictvom zvolenych zéastupcov prijimatel'ov za podmienok uréenych poskytovatel'om
socialnej sluzby.

7. Prijimatel’ ma pravo na ndhradu Skody sposobenej poskytovatel'om pri poskytovani
socialnej sluzby alebo v priame;j stvislosti s fiou.

8. Prijimatel’ vyhlasuje, Zze nezamlcal ziadne vazne skutocnosti suvisiace s jeho telesnym
alebo duSevny zdravim, pripadne sociadlnou situdciou, ktoré by mohli mat vplyv na
poskytovanie socialnej sluzby v zariadeni.

9 Prijimatel’ sa zavdzuje platit’ uhradu za poskytovanu socidlnu sluzbu v urcenej vyske a
termine.

10. Prijimatel’ socidlnej sluzby je povinny dodrziavat’ ustanovenia smernice Doméaceho
poriadku DSS a ZPB a ostatnych vnutornych predpisov zariadenia zavaznych pre prijimatel'ov
socialnej sluzby.

CL X.
OSOBITNE USTANOVENIA

1. Zmluva sa uzatvara na dobu neurcita s u¢innost’ou od............

2. Zmluvny vztah je mozné skonCit pisomnou dohodou zmluvnych stran alebo
jednostrannym vypovedanim zmluvy. Vypoved musi byt pisomnd a musi byt dorucena
druhej strane.

3. Prijimatel’ moze jednostranne vypovedat’ zmluvu kedykol'vek bez uvedenia dovodu.
Vypovedna lehota je 30 dni a za¢ina plynit’ diiom dorucenia vypovede.

4. Poskytovatel moze jednostranne vypovedat zmluvu v 30 diiovej lehote, ktord zacina
plynat’ prvym dinom nasledujaceho mesiaca po doruceni vypovede z tychto dovodov :

a) prijimatel’ hrubo poruSuje povinnosti vyplyvajiuce zo zmluvy najmi tym, ze hrubo
porusuje dobré mravy, ¢im narusa obcianske spoluzitie, alebo nezaplati dohodnut
uhradu za poskytovanu socialnu sluzbu, a ak ide o poskytovanie celoro¢nej pobytove;j
sociadlnej sluzby najmé tym, Ze nezaplati dohodnuta tthradu za socialnu sluzbu za cas
dlhsi ako tri mesiace alebo plati len ¢ast’ dohodnutej uhrady a dlznd suma presiahne
trojnasobok dohodnutej mesacnej uhrady



b) prevadzka zariadenia je podstatne obmedzena alebo je zmeneny ucel poskytovanej
socidlnej sluzby tak, ze zotrvanie na zmluve o poskytovani socidlnej sluzby by pre
poskytovatel'a znamenalo zrejmu nevyhodu,

¢) prijimatel’ neuzatvori dodatok k zmluve o poskytovani socialnej sluzby ak sa zmenili
skuto¢nosti rozhodujuce na urCenie sumy thrady a platenie thrady za socidlnu sluzbu,

d) vyssi izemny celok rozhodne o zaniku odkdzanosti prijimatel'a na socialnu sluzbu.

e) prijimatel’ socidlnej sluzby bez vazneho dovodu nevyuziva socialnu sluzbu po dobu
dlhsiu ako Sest’ po sebe nasledujucich mesiacov; za vazny dévod sa povazuje najma
pobyt v zdravotnickom zariadeni.

5. Zmluvné strany sadohodli, Ze Ziadna zo zmluvnych strdn nema moznost’ od tejto zmluvy
odstupit’.

6. Zmluvné strany su povinné sa vziajomne bezodkladne informovat o vSetkych
skuto¢nostiach, ktoré by mohli ovplyvnit’ plnenie tejto zmluvy.

CL XI.
ZAVERECNE USTANOVENIA

1. Akékol'vek zmeny a doplnenia tejto zmluvy musia byt vo forme ocislovanych pisomnych
dodatkov.

2. Prévne vztahy vyslovne neupravené touto zmluvou sa riadia zdkonom
€.448/2008 Z.z. o socidlnych sluzbach, Obcianskym zdkonnikom a smernicou Domaci
poriadok DSS a ZPB.

3. Zmluva je vyhotovend v dvoch rovnopisoch, z ktorych jeden je urCeny pre
poskytovatel'a a jeden pre prijimatela.

4. Zmluva nadobuda platnost’ diom podpisu oboma zmluvnymi stranami.

5. Zmluvné strany vyhlasuju, Ze zmluvu uzatvorili na zaklade ich slobodnej véle, zmluva
nebola uzatvorena v tiesni za ndpadne nevyhodnych podmienok, zmluvu si precitali, jej
obsahu porozumeli a na znak suhlasu zmluvu podpisuju.

V Spisskych Vlachoch, dia

za prijimatel’a za poskytovatel'a

Meno a priezvisko prijimatela Ing. Cuboslav Pribicko, riaditel’



Vypoctovy list
kZMLUVEZ.

o poskytovani socialnej sluzby pre

stanovenie vysky tthrady za poskytovanu socidlnu sluzbu

Meno a priezvisko prijimatel’a socidlnej sluzby:
Datum narodenia:

Miesto poskytovania socialnej sluzby:

Druh sluzby:

Forma sluzby :

Stupen odkazanosti/Cislo rozhodnutia:

Prijem :

Zostatok dochodku po odpocitani sumy Zivotného minima:

1. Dohlad :
1. dohl’'ad

Celkova suma za dohl'ad 0,4500 €/den
II. Odborné ¢innosti :

1. socialne poradenstvo
2. socialna rehabilitacia

3. pomoc pri uplatiovani prav a pravom chranenych zaujmov

Celkova suma za odborné ¢innosti 0,0000 /den

I11. Obsluzné ¢innosti:

Jarna 23 Spisské Vlachy
Zariadenie podporovaného byvania
Pobytova - celoro¢na

0, 4500 €/den

0, 0000 €/den
0, 0000 €/den
0, 0000 €/den

1. ubytovanie v celkovej sume 3,0000 € /den /celorocna pobytova forma/
2. stravovanie — strava raciondlna 3,95€/den z toho: (pocet odobratych

jedal) 12% ranajky 0,4700 €
9% desiata 0,3600 €

40% obed 1,5800 €

9% olovrant 0,3600 €

30% veCera  1,1800 €

Celkova suma za obsluzné ¢innosti 6,9500 €/den

IV. DalSie ¢innosti :
1. utvaranie podmienok na pripravu stravy
2. utvaranie podmienok na upratovanie

3. utvaranie podmienok na pranie, zehlenie a drzbu bielizne a Satstva

Celkova suma za d’alSie ¢innosti 1,5700 €/den

V. Nadstandardné sluzby:
1. pouzivanie elektrospotrebica na izbe

Celkova suma za nadstandardné sluzby 0,1000 €/den

1,5700 €/dent
0,0000 €/den
0,0000 €/den

0,1000 €/den






